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Praterie

LIFE+11/NAT/IT/234 PRATERIE
“Azioni urgenti per la conservazione delle praterie e dei pascoli nel territorio del
Gran Sasso e Monti della Laga”

AZIONE C.1
“Azione C1. Ridistribuzione dei punti d’acqua per ridurre I'impatto negativo
sull’habitat 3150 (e su 6210*, 6230*, 5130)

AVVISO PUBBLICO
DI PROCEDURA COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO
PROFESSIONALE PER LA REDAZIONE DI UNO STUDIO GEOLOGICO

PRELIMINARE ALLA REDAZIONE DEI PROGETTI INERENTI L’AZIONE C1
“RIDISTRIBUZIONE DEI PUNTI D’ACQUA PER RIDURRE L'IMPATTO NEGATIVO
SULL'HABITAT 3150 (E SU 6210*, 6230*, 5130)" DEL PROGETTO COMUNITARIO

LIFE+11/NAT/IT/234 PRATERIE
C.U.P.: E15C12001160002

IL DIRETTORE
DELL'ENTE PARCO NAZIONALE DEL GRAN SASSO E MONTI DELLA LAGA
RENDE NOTO
che é indetta, ai sensi del comma 6 dell’articolo 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
s.m.e.i.,, una PROCEDURA COMPARATIVA per il conferimento dell'incarico PROFESSIONALE
DI CONSULENZA GEOLOGICA.

Il presente avviso e volto a selezionare un soggetto disponibile a stipulare un contratto
professionale. Il presente avviso e la successiva ricezione delle manifestazioni di interesse non
vincolano in alcun modo I'Amministrazione e non costituiscono diritti 0 interessi legittimi a favore
dei soggetti coinvolti.

1 - AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

ENTE PARCO NAZIONALE DEL GRAN SASSO E MONTI DELLA LAGA

Indirizzo: Via del Convento 1, 67100 Assergi - L’Aquila

Indirizzo e-mail: ente@gransassolagapark.it

Tel:0862/6052201 fax 0862/606675

Responsabile del Procedimento: Dr. Marcello Maranella

2. OGGETTO DELL’'INCARICO
Studio del regime con variazione di portata dell'opera di presa ubicata in Localita Monte Faeto nel

Comune di S.Stefano di Sessanio (AQ), comprendente due monitoraggi mensili nei mesi da

giugno a ottobre e di un monitoraggio nel periodo compreso tra il mese di novembre e il mese di
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maggio (quest'ultime compatibilmente con le condizioni climatiche) per la durata da agosto 2014 a
ottobre 2015. Dovra essere elaborata una relazione preliminare al termine del settimo mese di
monitoraggio ed una relazione finale da rimettere entro 30 giorni dall’'ultimo monitoraggio effettuato

ad ottobre 2015 corredata, quest’ultima delle variazioni di portata in relazione ai dati meteorologici.

Monitoraggio e studio della geologia e della permeabilita delle sponde al fine di valutare la
permeabilitd del fondo in relazione al calpestio degli animali dei laghetti di quota di Racollo,
Pietranzoni, Barisciano, Fossa di Paganica, e Sfondo. Prove di permeabilita in situ delle sponde
con 2 saggi per ogni laghetto nei periodi estivi ripetute 2 volte nel semestre da maggio a ottobre.

Gli oneri per la realizzazione dei sondaggi sono a carico dell’Ente Parco.

Partecipazione, su richiesta dell’Ente Parco, ad incontri e riunioni con portatori d’interesse almeno

in numero di 3 (tre) nel periodo di durata dell'incarico ed uno a conclusione dell'incarico.

3 - TIPOLOGIA COMPENSO E DURATA DELL’ INCARICO

L’incarico sara regolato da apposito contratto di prestazione di'opera intellettuale, conformemente
a quanto previsto dalla normativa in materia di affidamento di incarichi di prestazioni di lavoro
autonomo, ai sensi anche dell'art. 2222 e ss. cod. civ., senza vincolo di subordinazione da
svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dall’Ente Parco.

L'incarico sara formalizzato solo mediante stipulazione di contratto di incarico professionale come
atto di natura contrattuale nel quale sono specificati gli obblighi per I'incaricato/a.

Il candidato risultato vincitore sara invitato alla sottoscrizione di incarico professionale.

La mancata presentazione sara intesa come rinuncia alla stipula del contratto.

Il compenso per l'incarico & fissato in € 15.000,00 al netto di IVA e al lordo dei contributi

previdenziali e assicurativi previsti dalla legge. Le spese per la esecuzione dei sondaggi sono a
carico dellEnte Parco. Sono a carico del professionista le spese di sopralluogo e gli altri oneri

connessi allo svolgimento del lavoro.

Il compenso verra corrisposto in tre soluzioni, cosi come segue:

= € 5.000,00 a seguito della trasmissione della relazione preliminare sullo studio del regime con
variazione di portata dell’opera di presa ubicata in Localita Monte Faeto nel Comune di S.Stefano
di Sessanio e della sua valutazione, con esito positivo, da parte degli uffici del’Ente Parco;

= € 8.000,00 a seguito dell'effettuazione dell'ultima prova del primo dei due cicli sulla
permeabilita delle sponde di tutti i laghetti compresi nell’oggetto del presente bando

» |l saldo a conclusione dell'incarico previa consegna delle relazioni dovute verifica di regolarita
da parte degli uffici dell’Ente.

L'incarico avra durata di mesi 16 (sedici) fatte salve eventuali proroghe finalizzate a garantire

I'efficiente gestione del progetto.

Ai sensi della Legge 14 gennaio 1994 n° 20 e ss. mm. e ii. I'efficacia del contratto & subordinata al
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preventivo controllo della Corte dei Conti.

3.REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA

La selezione avverra per titoli, con l'utilizzazione del criterio di comparazione di elementi del

curriculum dichiarati secondo lo schema del modello B.
Puo partecipare alla selezione, il/lla candidato/a in possesso dei seguenti requisiti, generali e
specifici:

3.1 Requisiti Generali:

a. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

b. Godere dei diritti civili e politici (i candidati cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea

devono godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza);
c. Aver compiuto 18 anni e non aver superato I'eta costituente il limite per il collocamento a riposo;

d. Non essere stati destituiti 0 dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per

persistente insufficiente rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare;

e. Non essere decaduti da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile ovvero non essere stati collocati a riposo ai
sensi della legge 24 maggio 1970 n. 336 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché

non aver fruito del collocamento a riposo ai sensi del D.P.R. 30 giugno 1972 n. 748;
f. Non avere a proprio carico:

- sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di
prevenzione o procedimenti penali e/o amministrativi in corso, nei casi previsti dalla legge

come causa di licenziamento;

- sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di
prevenzione o procedimenti penali e/o amministrativi in corso che possano costituire
impedimento all'instaurazione e/o mantenimento del rapporto di lavoro dei dipendenti della
pubblica amministrazione.

3.2 Requisiti Specifici:

a) possesso di Diploma di Laurea (Vecchio Ordinamento) o Laurea Specialistica (Nuovo
Ordinamento) in SCIENZE GEOLOGICHE;

b) iscrizione all’'albo o elenco speciale dei geologi.
L’assenza di uno dei requisiti previsti per la partecipazione sara motivo di esclusione.

| requisiti di cui sopra dovranno essere in possesso dei partecipanti alla data di scadenza
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dell'avviso ed il loro possesso dovra essere dichiarato utilizzando preferibilmente il MODELLO A
“FAC-SIMILE DOMANDA" ,allegato al presente awviso.

4 - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Ai fini della ammissione alla presente procedura, i soggetti interessati dovranno far pervenire, a

pena di esclusione, la seguente documentazione, debitamente sottoscritta:

a) domanda di partecipazione, redatta preferibilmente secondo lo schema di cui all’allegato A al

presente awviso;

b) Scheda di valutazione dei titoli redatta preferibilmente secondo lo schema di cui all’allegato B

al presente avviso;
c) Curriculum vitae professionale;
d) copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

Il plico potra essere consegnato a mano presso |‘Ufficio del Protocollo dellEnte Parco, nell’orario di
apertura al pubblico (lunedi — venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00; martedi e giovedi dalle ore
9.00 alle ore 1300 e dalle ore 15.30 alle ore 17.00), oppure essere inviato, a mezzo del servizio
postale, con raccomandata A.R. (o altra modalita similare), al seguente indirizzo - Ente Parco
Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga, Via del Convento, snc - 67100- Frazione Assergi —
L'Aquila — o, inviato a mezzo Posta certificata (esclusivamente se si possiede una casella di posta

elettronica certificata) all'indirizzo gransassolagapark@pec.it .

Le domande dovranno pervenire a pena di esclusione entro e non oltre le ore 13:00 del giorno

22 luglio 2014 Non saranno tenute in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto

termine. Non fara fede il timbro di spedizione.

Sul plico dovra essere riportata, pena di_esclusione, lindicazione del mittente e la dicitura
“PROCEDURA COMPARATIVA per il conferimento dell'incarico professionale di consulenza
geologica - Progetto LIFE+11/NAT/IT/234 PRATERIE “

L'Ente Parco non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da

inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da ritardi e/o disguidi del servizio postale.

Nella domanda dovra essere indicato il domicilio che il candidato elegge ai fini della selezione e

ogni eventuale variazione dello stesso dovra essere tempestivamente comunicata all'Ente Parco.

La mancata sottoscrizione della domanda e dell'allegazione della copia fotostatica del documento

di identita in corso di validita, sono motivi di esclusione.
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5. MODALITA’ E CRITERI DI VALUTAZIONE

La valutazione avverra sulla base dei curricula dei candidati in possesso dei requisiti richiesti al
punto 3. Per la valutazione dei titoli di studio e delle esperienze professionali dei candidati

saranno utilizzati i seguenti criteri:

a) dottorato di ricerca fino a punti 15; se inerente lo studio idrogeologico del bacino acquifero

del Gran Sasso fino a punti 25;
b) diploma di specializzazione, master, fino a punti 10;

¢) svolgimento di incarichi attinenti I'oggetto del bando presso lIstituzioni e/o Enti di Ricerca

Nazionali o internazionali fino a punti 15;

d) pubblicazioni nella specifica materia punti 1 punto per ogni pubblicazione attinente I'oggetto

dell'incarico con un massimo di punti 10;
Il punteggio minimo per 'idoneita (ingresso in graduatoria) € stabilito in punti 20.

La Commissione di Valutazione formulera la graduatoria finale, che avra validita di anni 3 pari
all'intera durata del progetto, e individuera il/la candidato/a idoneo/a.
L'Ente si riserva, inoltre, la facolta di revocare per motivi di interesse pubblico la presente

selezione.

6. REVOCA DEL CONTRATTO E RECESSO

Il titolare del contratto, che intenda recedere dal contratto stesso, e tenuto a darne immediata
comunicazione alla Direzione dellEnte. In caso di recesso con preavviso il professionista sara
regolarmente liquidato fino al momento della cessazione. In caso contrario sara trattenuta dall’'Ente

Parco la quota relativa al mancato preavviso.

Il contratto verra rescisso dall’Ente Parco nel caso che, il titolare del contratto, dopo aver iniziato le
attivita, non le prosegua regolarmente ed ininterrottamente per l'intera durata, o che egli si renda

responsabile di gravi e ripetute mancanze tali da arrecare pregiudizio al progetto stesso.

'Ente Parco comunichera al professionista, a mezzo lettera raccomandata A.R., tali
inadempimenti, intimando allo stesso di porvi rimedio entro 30 giorni di calendario dal ricevimento
della comunicazione. Decorso tale termine senza che il professionista abbia posto in essere i
rimedi indicati dal’Ente Parco in relazione agli inadempimenti contestati, 'Ente Parco potra
risolvere il presente contratto dandone comunicazione a mezzo lettera raccomandata A/R,
soluzione che avra decorrenza dalla data di ricevimento di quest’ultima, fatto salvo il risarcimento

di danni ed il recupero di eventuali crediti

Nel caso di recesso da parte del professionista senza giustificato motivo, 'Ente provvedera a
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risolvere il contratto, fatto salvo il risarcimento dei danni.

8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 11 D.L.vo 30.6.2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti
presso I'Ente Parco per le finalita di gestione della selezione e sono trattati, anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto professionale, per finalita inerenti la
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione. Il candidato nel testo della domanda di partecipazione alla selezione

deve manifestare il consenso al trattamento dei dati personali.

9. PARI OPPORTUNITA

In osservanza della L. 10 aprile 1991, n. 125 "Azioni positive per la realizzazione della parita
uomo-donna nel lavoro", dell'art. 57 dei D. Lgs. 165/01 sulle pari opportunita, I'Ente Parco
garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e il trattamento sul

lavoro.

10. CLAUSOLE DI SALVAGUARDIA

L’Ente Parco si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, riaprire i termini o revocare

la presente procedura di selezione qualora se ne riveli la necessita o I'opportunita.

Per quanto non previsto dal presente Avviso valgono, in quanto applicabili le vigenti disposizioni di

legge in materia.

11. PUBBLICITA

L'avviso di selezione e la modulistica per la partecipazione alla selezione viene pubblicato all’albo

Pretorio e sul sito internet dell’Ente Parco (http://www.gransassolagapark.it ) .

Il nominativo del candidato prescelto verra pubblicato sul sito internet dell’Ente Parco per I'efficacia

del contratto ai sensi della normativa vigente.

11. ACCESSO AGLI ATTI ED INFORMAZIONI

L'accesso alla documentazione attinente al presente procedimento nonché l'acquisizione di
ulteriori informazioni € possibile ai seguenti recapiti: tel 0862-6052220 - fax 0862-606675 - email:

agiannangeli@gransassolagapark.it.

ASSERGI, Ii 08/07/2014 F.to

IL DIRETTORE
DR. MARCELLO MARANELLA
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ALLEGATO A
SCHEMA DI DOMANDA

All'Ente Parco Nazionale del

Gran Sasso e Monti della Laga
Via del Convento, snc — Frazione ASSERGI
67100 L’AQUILA

OGGETTO: Domanda di partecipazione all'avviso pubblico di PROCEDURA
COMPARATIVA per il conferimento di un incarico professionale di consulenza geologica
nell’ambito dell’azione C1 “ridistribuzione dei punti d’acqua per ridurre I'impatto negativo

sull’habitat 3150 (e su 6210*, 6230* 5130)" - del Progetto Comunitario
LIFEL11/NAT/IT/234 “Azioni urgenti per la conservazione delle praterie e dei pascoli nel
territorio del Gran Sasso e dei Monti della Laga” — PRATERIE. - C.U.P.
E15C12001160002

Il/La sottoscritto/a

Nome Cognome
Nato/a a Il / / sesso M [I- F [J
Residente a ( )
Via/piazza n.
Codice fiscale Recapiti telefonici
Mail @

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento di un incarico professionale
nellambito del Progetto Comunitario LIFE11/NAT/IT/234 “Azioni urgenti per la conservazione delle
praterie e dei pascoli nel territorio del Gran Sasso e dei Monti della Laga” — PRATERIE.

A tal fine, consapevole delle responsabilita penali cui pud incorrere in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00, sotto la propria

responsabilita e fino a querela di falso

DICHIARA
a) di essere cittadina/o del seguente Stato membro

dell’Unione Europea;
b) di godere dei diritti civili e politici (anche negli Stati di appartenenza o provenienza) (in caso di

mancato godimento indicarne i motivi: );

c) di avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti
per il collocamento a riposo;

d)di non essere stata/o destituita/o o dispensata/o dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziata/o a seguito di

procedimento disciplinare;
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e) di non essere decaduta/o da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile e di non essere stata/o
collocata/o a riposo ai sensi della legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni ed
integrazioni, nonché di non aver usufruito del collocamento a riposo ai sensi del D.P.R. 30
giugno 1972, n.748;

f) di non avere a proprio carico:

e sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di
prevenzione o procedimenti penali e/o0 amministrativi in corso, nei casi previsti dalla legge
come causa di licenziamento;

e sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di
prevenzione o procedimenti penali e/o amministrativi in corso che possano costituire
impedimento all’instaurazione e/o mantenimento del rapporto di lavoro dei dipendenti della
pubblica amministrazione;

g) di prendere atto che I'eventuale incongruita tra quanto dichiarato all'atto di presentazione della
presente domanda e dell'allegato curriculum vitae e quanto accertato dal’Ente Parco, fermo
restando quanto stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445, comporta I'immediata
esclusione dalla procedura di selezione e I'adozione di ogni altra azione prevista dalla legge;

h) di essere in possesso del di Diploma di Laurea (Vecchio Ordinamento) o Laurea Specialistica

(Nuovo Ordinamento) in SCIENZE GEOLOGICHE conseguita nell’anno accademico con
la seguente votazione presso I'Universita degli Studi di
i) di essere iscritto all’albo o elenco speciale dei geologi con il n° della Regione

ll/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza che 'Ente Parco non assume alcuna
responsabilita per il caso di dispersione di comunicazione dipendente da inesatta
indicazione del recapito o da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
indirizzo, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del Parco
stesso.

ll/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano
essere trattati nel rispetto del D. Lgs. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla

presente procedura.

ll/La sottoscritto/a prende atto che I'Ente si riserva la facolta di escludere dalla procedura o
revocare l'incarico in caso di inesatte o false dichiarazioni ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46
e 47 del D.P.R. 445/00.

Allega:
1. scheda di valutazione dei titoli (allegato B);
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2. curriculum vitae;

3. copia fotostatica del documento di identita in corso di validita n°

rilasciato da in data [

Luogo, , data I

Firma
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ALLEGATOB
SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

All’Ente Parco Nazionale del Gran
Sasso e Monti della Laga

Via del Convento, snc

67100 — Frazione ASSERGI - L’AQUILA

OGGETTO: avviso pubblico di PROCEDURA COMPARATIVA per il conferimento di un
incarico professionale di consulenza geologica nellambito dell’azione C1 “ridistribuzione
dei punti d’acqua per ridurre I'impatto negativo sull’habitat 3150 (e su 6210*, 6230*, 5130)”
- del Progetto Comunitario LIFE11/NAT/IT/234 “Azioni urgenti per la conservazione delle
praterie e dei pascoli nel territorio del Gran Sasso e dei Monti della Laga” — PRATERIE.
C.U.P.: E15C12001160002

Schema di valutazione dei titoli

ll/La sottoscritto/a

nato/a il / /

a Prov. ( )
residente a Prov. )
in via/piazza n.

codice fiscale

recapiti
telefonici

E-mail

@

ai sensi deqli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni

penali previste dagli art. 75 e 76 del suddetto Decreto, derivanti da dichiarazioni

false e mendaci,

DICHIARA QUANTO SEGUE

a. di aver svolto il Dottorato di ricerca in

10
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presso conseguito

nelllanno ;

c. di aver frequentato il seguente Master o Corso di formazione presso I'Universita degli
Studi di
Titolo

Anno accademico X

d. di aver svolto di incarichi attinenti I'oggetto del bando presso Istituzioni e/o Enti di

Ricerca Nazionali o internazionali:

Ente (denominazione)

oggetto dell'incarico

decorrenza, dal al

e. Pubblicazioni:

autore/i

titolo

anno di pubblicazione

autore/i

titolo

anno di pubblicazione

autore/i

titolo

anno di pubblicazione

11
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autorefi

titolo

anno di pubblicazione

autorel/i

titolo

anno di pubblicazione

autorefi

titolo

anno di pubblicazione

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere

trattati nel rispetto del D. Lgs. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Il/La sottoscritto/a prende atto che in caso di inesatte o false dichiarazioni, I'Ente si riserva
la facolta di escludere dall’'incarico lo/a stesso/a, anche in fase di post-aggiudicazione, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/00.

Luogo, data / /

Firma
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